PROTOCOLLO DI INTESA
Interventi sull'utenza svantaggiata

ASPHI onlus , CNA Nazionale ed Impresasensibile CNA

Premesso che

CNA Nazionale intende promuovere la sensibilitasociale delle imprese ed é
impegnata in una azione di sostegno e promozione per l'inserimento e
I'occupabilitadei soggetti svantaggiati, che vede quale proprio strumento di
intervento la funzione attribuita alla struttura Impresasensibile CNA;

Questo intervento di sostegno e promozione si rivolge ad imprese che
operano in contesti di rete , con la presenza di imprese artigiane, di distretti e
consorzi di piccole e medie imprese, in cui si rende necessario I'avvio e la
realizzazione di servizi di informazione, consulenza organizzativa,
formazione, gestione, amministrazione , volti a creare le condizioni per un
ambiente favorevole allo sviluppo di imprese socialmente sensibili;

CNA Nazionale ha promosso "Impresasensibile CNA", organizzazione senza
fine di lucro per 'attivazione e lo sviluppo di servizi rivolti all'utenza
svantaggiata e per favorire I'inserimento dei disabili nell’artigianato e nelle
piccole e medie imprese, promuovendone la sensibilitasociale;

Impresa sensibile CNA costituisce pertanto la struttura promossa dalla CNA
Nazionale per definire, sostenere e diffondere interventi in grado di favorire
I'attenzione delle imprese artigiane e delle piccole imprese nei confronti dei
tematiche di rilevo sociale, con specifica attenzione all'inserimento lavorativo
dei soggetti svantaggiati, dei disabili e degli individui portatori di handicap;

ASPHI Onlus " Associazione per lo sviluppo di progetti informatici per gli
handicappati” € una libera associazione, senza fini di lucro, che si propone
come centro di competenza nella ricerca e nello sviluppo di applicazioni
informatiche e telematiche, per l'integrazione scolastica, sociale e lavorativa
dei disabili e delle persone svantaggiate.

In termini di attivitaASPHI promuove i seguenti interventi: organizza attivita
formativa per i disabili; opera per un inserimento lavorativo efficace, con
particolare attenzione alla preparazione delle aziende in attivitadi job coach;
sviluppa nuove metodologie per I'integrazione reale delle persone disabili nel
mercato del lavoro e nelle scuole di ogni grado; progetta e coordina la



realizzazione di software didattico e riabilitativo; gestisce progetti informatici
e telematici innovativi ; partecipa e coordina progetti del’'Unione Europea,;
svolge attivitadi informazione e di promozione. | settori di attivitadi ASPHI
sono quindi : integrazione scolastica, integrazione lavorativa, riabilitazione e
vita indipendente, informazione e sensibilizzazione.

ASPHI e costituita da Enti ed Aziende pubbliche e private, che ne
sostengono l'attivita

ASPHI Onlus, CNA Nazionale ed Impresasensibile CNA ,

allo scopo di dare particolare sviluppo alla integrazione delle persone disabili
in imprese associate alla C.N.A.

siimpegnano :

A promuovere e definire forme di collaborazione , nelle reciproche
finalitaed obiettivi, individuando un metodo di lavoro comune, che
valorizzi le rispettive competenze ed ambiti di intervento;

A partecipare , nellambito di una strategia e di obiettivi condivisi, ad
iniziative, progetti e programmi sostenuti attraverso la
programmazione europea, nazionale e regionale;

A sviluppare servizi, strumenti e software in grado di favorire la
relazione tra le piccole e medie imprese, I'artigianato ed i distretti di
impresa, e la disabilita nelle sue diverse condizioni, attraverso
interventi per I'orientamento, la formazione, I'incontro tra domanda ed
offerta di lavoro;

A sostenere la diffusione nel sistema di servizi CNA , a livello locale e
tra gli iscritti , dell’esperienza , dei servizi, delle attivitae del modello
di funzionamento ASPHI in favore dell'utenza svantaggiata e dei
disabili ;

A definire e sviluppare una comune progettazione volta alla
promozione di standard di intervento , modelli operativi , servizi di
formazione e di sostegno , anche attraverso supporti tecnologici ed
informatici, per I'integrazione lavorativa e I'assistenza attiva al
lavoratore autonomo disabile.

Per dare attuazione a queste finalita

Convengono

1. Diistituire un Comitato Operativo permanente, che si riunisce almeno
due volte I'anno (a febbraio e a settembre) per fare il punto sulle
attivitain corso e proporre eventuali nuove iniziative: degli incontri &
redatto verbale, inviato ai Presidenti delle parti contraenti;



2. Ogni iniziativa intrapresa nell’'ambito del presente Protocollo di Intesa
sararegolata da accordi formali specifici, che precisano attivitg
Impegni e condizioni anche economiche di partecipazione.

Bologna, 8 ottobre 2001
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